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Nachmittag nach Stundenplan

PRIMARSCHULE AB 2. KLASSE / 2. EK
OE: Unterricht nach Stundenplan

UE: 08.20 Uhr gemäss Einladung

Nachmittag nach Stundenplan

1. – 3. OBERSTUFE
08.20 Uhr bei der Klassenlehrperson

Nachmittag nach Stundenplan

1. KINDERGARTEN
Dienstag, 11.08.2026, 09.00 – 11.00 Uhr

Nachmittag frei

Ab Mittwoch, 12.08.2026:  

Unterricht nach Stundeplan

2. KINDERGARTEN
Montag, 10.08.2026, 08.10 – 11.55 Uhr

Nachmittag frei

Dienstag, 11.08.2026, 08.10 – 11.55 Uhr

Nachmittag frei

Ab Mittwoch, 12.08.2026: 

Unterricht nach Stundenplan
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Liebe Schulinteressierte

Nun ist es soweit. Wie in der letzten Ausgabe von «Ak-

tuelles» angekündigt, kann die Schule Entfelden das 

neue Geschäftsleitungsmodell ab dem neuen Schuljahr 

2026 / 27 einführen. Zwei der drei Leitungsstellen konn-

ten besetzt werden. Lesen Sie dazu mehr im Beitrag in 

dieser Ausgabe.

Das Rekrutierungsverfahren der vakanten Stelle «Lei-

tung Pädagogik» wurde wieder aufgenommen. Bis eine 

Anstellung erfolgt ist, werde ich die Leitung Pädagogik 

ad interim in einem reduzierten Pensum übernehmen. 

Dabei kann ich auf meine engagierten Schulleiterinnen 

und Schulleiter zählen, die in unveränderter Zusam-

mensetzung bereit sind, die Schule in pädagogischen 

Themen zu führen und weiterzuentwickeln. Das ist ein 

grosser Vorteil für unsere Schule und freut mich persön-

lich sehr.

Der neue Leiter Schule und Vorsitzender der Geschäfts-

leitung, Beat Steiner, übernimmt die Gesamtleitung ab 

August 2026. Erfahren Sie im Beitrag ab Seite 4 alles 

über die Stabsübergabe.

Ebenfalls ab dem neuen Schuljahr führt die Schule Ent-

felden die Zyklen-Orientierung ein. Neu wechseln die 

Kinder ab der 3. Primarklasse in den Zyklus 2. Der Kin-

dergarten und die Primarklassen 1 und 2 bilden neu den 

Zyklus 1. Im schulischen Alltag ergeben sich daraus we-

sentliche Veränderungen für das Personal des Kinder-

gartens sowie der Unter- und Mittelstufe, welche neu 

in zwei Zyklen eingeteilt werden. Jeder Zyklus wird von 

zwei Schulleitungspersonen pro Zyklus geführt. Diese 

Umorganisation erfordert viel planerische Kompeten-

zen und Umsicht. Ich bin überzeugt, dass unsere Schule 

auch diese Herausforderung mit Bravour meistern wird.

An dieser Stelle verabschiede ich mich von Ihnen, lie-

be treue Leserschaft aus Ober- und Unterentfelden. 

Ich danke herzlich für alle wunderbaren und herausfor-

dernden Momente an der Schule Entfelden. An diesen 

wächst man, wenn man sich für die Entwicklung ent-

scheidet. Ich blicke mit Dankbarkeit und Achtung zu-

rück auf diese einzigartige Reise.

Ich wünsche Ihnen alles Gute.

Darius Scheuzger, Gesamtschulleiter

EDITORIAL

GESAMTSCHULLEITER  
DARIUS SCHEUZGER VERLÄSST 
DIE SCHULE ENTFELDEN
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STABSÜBERGABE AN DIE  
NEUE GESCHÄFTSLEITUNG
Für die Schule Entfelden beginnt mit dem bevorste-
henden Schuljahr 2026 / 27 ein neues, wegweisendes 
Kapitel. Ab diesem Sommer erfolgt die operative Lei-
tung unserer Schule nämlich nicht länger durch eine 
Gesamtschulleitung in Form einer einzigen Person, 
sondern neu von einer dreiköpfigen Geschäftsleitung.

Dieser bedeutende Schritt war längst notwendig, um die 

Führungsstrukturen zukunftsfähig zu gestalten. Wir be-

richteten in der letzten Ausgabe von «Aktuelles» (Januar 

2026) darüber. Nach einer prägenden Zeit heisst es nun 

auch, Abschied vom Gesamtschulleiter Darius Scheuz-

ger zu nehmen – in zwei Schritten.

Würdigung von Darius Scheuzger
Nach acht Jahren intensiven und zielorientierten Wir-

kens übergibt Darius Scheuzger die Verantwortung der 

Gesamtschulleitung per August 2026 an den Vorsit-

zenden der neuen Geschäftsleitung, Beat Steiner. Als 

strategisch verantwortliche Behörde nutzen wir die-

sen Moment, um die herausragende Arbeit von Darius 

Scheuzger zu würdigen und gleichzeitig den Blick nach 

vorne zu richten.

Darius Scheuzger hat die Schule in einer Zeit geprägt, 

die von tiefgreifenden pädagogischen, gesellschaft-

lichen und organisatorischen Veränderungen gekenn-

zeichnet war. Sein Leistungsausweis hinterlässt ebenso 

Eindruck wie nachhaltige Ergebnisse an unserer Kreis-

schule. Unter seiner Führung wurden zentrale Entwick-

lungsprozesse initiiert und konsequent umgesetzt, 

von der Qualitätsentwicklung über die Stärkung der 

Schulkultur bis hin zur erfolgreichen Positionierung der  

Schule als moderner sowie zukunftsorientierter Lern- 

und Arbeitsort. So hat unsere Schule heute eine zeitge-

mässe Informatik, die als eigener Fachbereich etabliert 

ist. Während dieser Zeit wurde auch dringend benötigter 

Schulraum für zusätzlich 350 Schülerinnen und Schüler 

bereitgestellt. Das Engagement von Darius Scheuzger 

hat massgeblich zum Erfolg all dieser positiven Ent-

Mit der Stabsübergabe beginnt für unsere Schule ein neuer Abschnitt, der zugleich den erfolgreichen Abschluss einer prägenden 
achtjährigen Leitungszeit von Darius Scheuzger markiert. Im Bild (von links): Beat Steiner, Darius Scheuzger.
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wicklungen an der Schule Entfelden beigetragen. Da-

rius Scheuzger überzeugte die vormalige Schulpflege, 

den heutigen Vorstand, die Schulleitungspersonen und 

weitere interne und externe Akteure durch seine enga-

gierte, vorausschauende und effiziente Arbeitsweise.

Besonders sein umsichtiges Führungsverständnis, sei-

ne hohe Professionalität sowie seine Fähigkeit, Men-

schen zu verbinden und gemeinsame Ziele nachhaltig zu 

verankern, heben wir hervor. Für seinen unermüdlichen 

Einsatz, seine Loyalität und seine stets konstruktive 

Zusammenarbeit danken wir ihm im Namen der gesam-

ten Behörde und der Schulgemeinschaft herzlich.

Darius, Dein Wirken hat Spuren hinterlassen, die 
weit über den heutigen Tag hinaus Bestand haben 
werden. Danke für alles. Wir wünschen Dir bei Dei-
nem Schritt in die Teilpensionierung alles Gute.

Neue Geschäftsleitung nimmt Tätigkeit auf
Gleichzeitig heissen wir Beat Steiner als Leiter Schule 

und neuen Vorsitzenden der Geschäftsleitung herzlich 

willkommen. Wir sind überzeugt, dass er die erfolgrei-

che Entwicklung der vergangenen Jahre weiterführen 

und mit neuen Impulsen bereichern wird. Jürg Kalberer, 

bisher Schulleiter Stabstelle Bildung, heissen wir neu 

als Leiter Zentrale Dienste herzlich willkommen. Als Be-

hörde sichern wir auch künftig unsere volle Unterstüt-

zung zu und freuen uns auf die gemeinsame Weiterarbeit 

im Dienste einer starken, innovativen und verlässlichen 

Schule Entfelden.

Wir freuen uns, dass Darius Scheuzger die pädagogische 

Leitung ad interim fortführt, bis die neue Leitungsper-

son ihre Arbeit im Februar 2027 aufnimmt und uns somit 

noch während eines Semesters mit all seinem Wissen 

und Know-how zur Verfügung steht. Die Stelle wurde 

kürzlich ausgeschrieben.

Der neuen Geschäftsleitung wünschen wir im August 

einen erfolgreichen Start in ihre verantwortungsvollen 

Aufgaben.

Im Namen des Vorstandes

Hansruedi Häfliger, Präsident

In der Januar-Ausgabe 2026 hat der Vorstand das 

neue Geschäftsleitungsmodell der Schule Entfel-

den vorgestellt. Bereits im Spätherbst 2025 wurden 

die Stellen Leiter Zentrale Dienste und Leitung Päd-

agogik ausgeschrieben – mit erfreulich vielen quali-

fizierten Bewerbungen.

Der Auswahlprozess war sorgfältig aufgebaut: Erst- 

und Zweitrundengespräche sowie ein Assessment 

für die bestplatzierten Kandidatinnen und Kandi-

daten bildeten die Grundlage. Geführt wurde das 

Verfahren von den Vorstandsmitgliedern Kevin Fri-

ker, Melanie Hannusch und Hansruedi Häfliger so-

wie dem ehemaligen Schulpflegepräsidenten Cyrill 

Grüter. An seiner Sitzung vom 18. Februar wählte 

der neu zusammengesetzte Vorstand den bisheri-

gen Leiter Stab, Jürg Kalberer aus Strengelbach, per  

1. August 2026 zum Leiter Zentrale Dienste und Mit-

glied der Geschäftsleitung mit einem Pensum von 

80 %.

Während des Rekrutierungsprozesses zeigte sich, 

dass eine frühere Besetzung der Funktion Leitung 

Schule sinnvoll ist. Das Gremium beantragte des-

halb, diesen Schritt vorzuziehen und die beiden zu-

künftigen Geschäftsleitungsmitglieder aktiv in die 

Auswahl der Leitung Pädagogik einzubeziehen. So 

kann dem hohen Stellenwert der pädagogischen 

Führung an der Schule Entfelden besser Rechnung 

getragen und ein reibungsloser Übergang gewähr-

leistet werden.

An seiner Sitzung vom 29. April 2026 wählte der 

Schulvorstand Beat Steiner aus Gränichen per  

1. August 2026 zum neuen Leiter Schule (Pensum 

80 %) und gab gleichzeitig grünes Licht für die Aus-

schreibung der Funktion Leitung Pädagogik.

Hansruedi Häfliger, Präsident Vorstand

DER WEG ZUR NEUEN 
DREIKÖPFIGEN  
GESCHÄFTSLEITUNG
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ZWEI NEUE KAPITÄNE AN BORD
Mit rund 1’700 Kindern und Jugendlichen und über 20 Schulgebäuden ist der Schulverband Entfelden tatsächlich 
eher ein Dampfer als ein Segelschiff. Zwei der drei zukünftigen Kapitäne, die dieses Schiff ab dem Schuljahr 26 / 27 
steuern werden, stehen fest und stellen sich hier vor:

Hansruedi Häfliger, Präsident Vorstand

Beat Steiner, 55, wohnt mit seiner Familie in 

Gränichen. Als Wirtschaftsinformatiker mit 

verschiedenen Führungs- und Management-

ausbildungen verfügt er über ein breites Kom-

petenzspektrum als Führungskraft. Seine lang-

jährige Berufserfahrung im IT- und Retailbereich 

schafft beste Voraussetzungen, um die Schule 

Entfelden als Vorsitzender der Geschäftsleitung 

in einem anspruchsvollen Umfeld in die Zukunft 

zu führen. Er ist seit diesem Jahr Gemeinderat 

und sportlich aktiv.

Zum anstehenden Wechsel sagt Beat Steiner 

gegenüber der AZ: «Auf den ersten Blick wirkt der 

Wechsel grösser, als er tatsächlich ist. In meinen 

bisherigen Führungsfunktionen standen immer 

Menschen, Organisationen und Veränderungs-

prozesse im Zentrum. Gerade grosse Projekte 

funktionieren nur, wenn Menschen zusammen-

arbeiten, Vertrauen entsteht und gemeinsame 

Ziele verfolgt werden. Mich reizt insbesondere 

die Möglichkeit, gemeinsam mit den Lehrperso-

nen und Mitarbeitenden die Weiterentwicklung 

der Schule mitzugestalten und gleichzeitig einen 

Beitrag für die Gesellschaft und die nächste Ge-

neration zu leisten. Schulen haben eine zentrale 

Aufgabe, junge Menschen auf eine zunehmend 

komplexe Zukunft vorzubereiten.»

Jürg KalbererBeat Steiner

Jürg Kalberer, 55, lebt mit seiner Familie in 

Strengelbach. Mit Studienabschlüssen in Ge-

schichte, Englisch und Sport, dem Didaktikum 

als Bezirksschullehrer sowie der Schulleiter-

ausbildung an der FHNW bringt er ein breites 

bildungsfachliches Fundament mit. Seine Er-

fahrungen als Schulleiter in Murgenthal, als Co-

Gesamtschulleiter in Rothrist und seine aktuel-

le Funktion als Leiter Stab der Schule Entfelden 

seit 2022 ergänzen sein Profil ideal. Sie bilden 

eine starke Basis für seine neue Rolle als Leiter 

Zentrale Dienste und Mitglied der Geschäftslei-

tung. Seit diesem Jahr engagiert sich Jürg Kal-

berer zudem als Gemeinderat.

Jürg Kalberer: «Ich freue mich, zusammen mit 

den motivierten Lehrpersonen und weiteren Mit-

arbeitenden unseren Schülerinnen und Schülern 

gute Voraussetzungen für ihre schulische und 

persönliche Entwicklung zu bieten. Auch während 

dynamischen Zeiten muss das Tagesgeschäft –

und somit der Bildungsauftrag – immer im Zent-

rum unseres Tuns stehen. Die neue geschaffene 

Geschäftsleitung wird möglich machen, den viel-

fältigen Ansprüchen gerecht zu werden.»
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AUSGESTALTUNG DER ZYKLENLEITUNGEN
In der letzten Ausgabe von Aktuelles 

(Januar 2026) hat die Projektleitung 

ausführlich über die Hintergründe 

und die Inhalte der Zyklen-Orientie-

rung informiert. Inzwischen konnten 

die Leitungsstruktur geklärt und die 

Stellen besetzt werden.

Ab dem Schuljahr 2026 / 27 wird die 

Leitung in jedem der drei Zyklen von 

zwei verantwortlichen Personen 

wahrgenommen. Alle sechs Stellen 

konnten mit bestehenden Schul-

leitungspersonen besetzt werden. 

Dies freut uns sehr, da dadurch Kon-

tinuität gewährleistet werden kann. 

Jürg Kalberer

Schulleitung Stabstelle Bildung

Zyklus 1

Rebecca Gisi –	� Kindergartenabteilungen Feld 1 – 4, Moosacker 
1+2, Pappelweg 1 – 3, Tanngasse 1 + 2

–	� Primarklassen 1 + 2 Unterentfelden 
–	� Förderklasse Plus

Marco Senst –	� Kindergartenabteilungen Brunnmatt, Pavillon 
Matte, Baumgartenweg, Bahnhof, Ausserfeld

–	� Primarklassen 1 + 2 Oberentfelden

Zyklus 2

Jeannette Kleiner –	� Primarklassen 3 + 4 Ober- und Unterentfelden
–	� Förderklassen 

Susanne Oeschger –	� Primarklassen 5 + 6 Ober- und Unterentfelden

Zyklus 3

Anita Mitra –	� Realklassen
–	� Förderklasse
–	� RIK- und IBK-Abteilung

Jonathan Stalder –	� Sekundarklassen
–	� Bezirksschulklassen

Oberste Reihe (v. l. n. r.): Rebecca Gisi (Z1), Jeannette Kleiner (Z2). Mittlere Reihe (v. l. n. r.): Marco Senst (Z1), Susanne Oeschger (Z2), 
Jonathan Stalder (Z3). Unterste Reihe: Anita Mitra (Z3).

Konkret sind die Zuständigkeiten folgendermassen aufteilt:
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Konflikte gehören zum Alltag – ob in der Schule, in Ins-
titutionen oder überall dort, wo Menschen miteinander 
in Kontakt kommen. Spannungen lassen sich nicht im-
mer vermeiden. Entscheidend ist jedoch, wie wir damit 
umgehen.

Konflikte konstruktiv anzugehen bedeutet, eine Lösung 

für ein Problem zu finden, ohne die Person oder das Ge-

genüber anzugreifen. Alle Konfliktparteien übernehmen 

gemeinsam Verantwortung für das Problem und suchen 

Seite an Seite nach Lösungen. Es geht darum, hinter 

die Konfliktpositionen zu blicken und auf der Ebene der 

Konflikthintergründe Ansätze für Lösungen zu finden. 

Um unsere Schülerinnen und Schüler wie auch unsere 

Lehrpersonen in diesem wichtigen Bereich zu stärken, 

führt die Schule Entfelden das Konfliktpräventions-

programm «Chili» ein. Das Programm wurde 1999 vom 

Schweizerischen Roten Kreuz entwickelt und hat sich 

seither in der Praxis vielfach bewährt und wurde stetig 

weiterentwickelt.

Ziele und Inhalte von «Chili»
«Chili» unterstützt Kinder und Erwachsene dabei:

•	 Konflikte gewaltfrei und fair zu lösen

•	 �Eigene Gefühle und die Gefühle anderer  

wahrzunehmen und besser zu verstehen

•	 �Eine offene, respektvolle Kommunikation zu fördern

•	 �Auf spielerische Art eine konstruktive Streitkultur 

zu entwickeln

•	 �Lebenskompetenzen wie Empathie, Selbstbe-

wusstsein und Kooperation zu stärken

•	 �Verschiedene Handlungsstrategien im Umgang  

mit Konflikten zu erlernen

•	 �Die Ressourcen aller Beteiligten zu erkennen und 

zu nutzen

•	 �Nachhaltig von den erlernten Methoden zu  

profitieren, da Inhalte langfristig wieder aufge

nommen und geübt werden können

Damit leistet «Chili» einen wichtigen Beitrag zur Frie-

densförderung und wirkt präventiv gegen Gewalt und 

Rassismus.

«CHILI» MACHT STARK 
IM UMGANG MIT KONFLIKTEN

Präventionshaus

Selbst -und Sozialkompetenzen
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Kinderrechtskonvention
Leitbild Schule Entfelden 
Partizipation / Respekt / 

Wertschätzung
Lehrplan 21

EINFÜHRUNG DES KONFLIKTPRÄVENTIONSPROGRAMMS «CHILI»

«chili-Trainings- 
Kurzkonzept»,
SRK Zürich (pdf)G
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Die Themen werden altersgerecht und abwechslungs-

reich vermittelt – mit spielerischen Übungen, Reflexio-

nen und vielfältigen Materialien, die es ermöglichen, 

individuell auf die Bedürfnisse der Klassen einzugehen. 

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit unseren Schüle-

rinnen und Schülern sowie dem ganzen Schulteam eine 

Kultur des respektvollen Miteinanders weiter zu stär-

ken.

Gewaltprävention – erste Schritte gesamtschulisch 
mit «Chili – Stark im Konflikt» 
Nach der Beratung durch die Fachstelle Suchtpräven-

tion des Kantons Aargau hat die Projektgruppe das Prä-

ventionshaus angepasst und die nächsten Schritte de-

finiert (siehe Grafik Seite 8).

Die Priorisierung liegt nun bei der Säule Gewaltpräven-

tion. Es wird gesamtschulisch mit dem Präventionsan-

gebot vom Schweizerischen Roten Kreuz «Chili – Stark 

im Konflikt» gearbeitet. Ziel ist es, dass alle Schüle-

rinnen und Schüler aus den Zyklen 2 und 3 und deren 

Lehrpersonen bis Ende Schuljahr 2027 / 28 im Programm 

geschult werden. Bereits im vergangenen Schuljahr er-

folgte daher der Startschuss mit den 4. Klassen. Im 

Februar 2026 wurden auch die Lehrpersonen der 4. – 6. 

Klassen beider Mittelstufen OE und UE zusammen mit 

der Schulsozialarbeit und der Schulleitung geschult.

Ausblick
Im kommenden Schuljahr ergibt sich eine neue Aus-

gangslage: Die Zyklen sind bereinigt und die 3. Klas-

sen gehören neu zum Zyklus 2. Der Fokus der weiteren 

«Chili»-Trainings liegt zuerst auf den neuen 4. Klassen 

und den bestehenden 6. Klassen. Weiter werden die 

Lehrpersonen des Zyklus 2, welche noch nicht geschult 

wurden und / oder neu sind, zusammen mit den Ober-

stufenklassenlehrpersonen das Lehrpersonen-Training 

absolvieren. Zum Abschluss des Schuljahres folgen die 

Klassen der 1. Oberstufe.

Arbeitsgruppe Prävention
Die Projektgruppe bleibt weiterhin bestehen. Mit drei 

Lehrpersonen pro Zyklus wird neu zusätzlich eine ge-

meinsame Arbeitsgruppe gebildet, um die weiteren 

Arbeitsschritte der Projektgruppe zu spiegeln und die 

Brücke zu den Zyklenteams herzustellen. Präventions-

arbeit betrifft die ganze Kreisschule und es ist ein Her-

zensanliegen, diese auch entsprechend von Zyklus 1 bis 

Zyklus 3 in der ganzen Schule gut und tief zu verankern.

Projektgruppe Prävention

Jürg Kalberer (SL Stab), Christine Sommerfeldt  

(Leitung SSA), Jonathan Stalder (Stv. GSL)

Die Schule Entfelden erweitert ihr Kindergartenan-

gebot in Unterentfelden. Auf das kommende Schul-

jahr wird im Schulhaus Feld eine zusätzliche Kinder-

gartenabteilung eröffnet. Damit reagiert die Schule 

auf die grossen Klassen und die steigenden Kinder-

zahlen in Unterentfelden.

Die neue Kindergartenabteilung wird als alters-

durchmischte Klasse geführt. Sowohl neu eintreten-

de Kinder als auch bereits bestehende Kindergar-

tenkinder werden die Klasse besuchen. Die Leitung 

übernimmt eine neue Kindergartenlehrperson.

Als Folge der Erweiterung wird die kooperative 

Kindergartenklasse neu am Standort Pappelweg 4 

in Oberentfelden weitergeführt. Dadurch kann im 

Schulhaus Feld zusätzlicher Raum für die neue Kin-

dergartenabteilung geschaffen werden.

Mit der Eröffnung der 6. Kindergartenabteilung in 

Unterentfelden schafft die Schule Entfelden wei-

terhin gute Rahmenbedingungen für die Kinder so-

wie ausgeglichene Klassengrössen.

Die Schule freut sich darauf, die Kinder nach den 

Sommerferien an den verschiedenen Standorten 

willkommen zu heissen.

Jeannette Kleiner, Schulleitung Kindergarten

NEUE KINDERGARTEN-
ABTEILUNG IN  
UNTERENTFELDEN
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«SCHULE FÜR ALLE»
Seit gut zwei Jahren setzen wir uns an der 

Kreisschule Entfelden intensiv mit dem 

Thema «Schule für alle» auseinander. 

Unser Ziel ist und bleibt es, allen Kindern 

aus Ober- und Unterentfelden eine ihren 

Bedürfnissen entsprechende Beschulung 

und Förderung zu ermöglichen und da-

bei gezielt auf ihre individuellen Voraus-

setzungen einzugehen. Die differenzierte 

Unterstützung und Förderung der Schü-

lerinnen und Schüler war dabei stets ein 

zentraler Bestandteil unserer Arbeit und 

wird durch die Weiterentwicklung unserer 

Strukturen und Zusammenarbeit laufend 

gestärkt.

Die Erfahrungen und Erkenntnisse aus 

den vergangenen zwei Jahren als Leitende 

der Projektgruppe «Schule für alle» haben 

gezeigt, wie wichtig die enge Zusammen-

arbeit aller beteiligten Lehr- und Fach-

personen ist. Deshalb setzen wir künftig 

verstärkt auf die Zusammenarbeit mit 

unseren Lehrpersonen der Schulischen 

Heilpädagogik. Sie übernehmen wichtige 

Aufgaben in der Förderdiagnostik und För-

derplanung, begleiten Kinder individuell 

und unterstützen im Unterricht. Zudem 

wurde ein multiprofessioneller Austausch 

aufgegleist, der die Vernetzung stärkt und 

eine ganzheitliche Sicht auf die Kinder un-

terstützt. So schaffen wir gemeinsam wei-

terhin wichtige Voraussetzungen dafür, 

dass Lernen und Teilhaben für alle Schü-

lerinnen und Schüler gelingen können.

Durch die Projektarbeit ist uns noch be-

wusster geworden, dass der Weg hin zu 

einer integrativen «Schule für alle» ein 

fortlaufender Entwicklungsprozess ist. 

Ebenso zeigt sich, wie wichtig es ist, als 

Schule tragfähige Wege gemeinsam mit al-

len Beteiligten zu finden, um auf die unter-

schiedlichen Bedürfnisse unserer Schüle-

rinnen und Schüler angemessen eingehen 

zu können. Deshalb entwickeln wir unse-

re Strukturen kontinuierlich weiter und 

orientieren uns an den Möglichkeiten und 

Anforderungen des Schulalltags.

Marco Senst und Rebecca Gisi,  

Projektgruppenleitung «Schule für alle»
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Der Verein Jugendarbeit Entfelden – Muhen (JAEM) 
begleitet und stärkt Jugendliche ab der 6. Klasse in 
ihrer Freizeit.

In den beiden Jugendtreffs, Jugi Entfelden und Jugi 
Muhen finden Jugendliche Raum, um eigene Ideen 

umzusetzen, Projekte zu starten und sich mit Gleich-

altrigen zu treffen – begleitet von einem engagierten 

Team, das unterstützt, zuhört und motiviert.

Ein weiteres wichtiges Angebot ist das Jugendbüro, 
ein unkomplizierter Ort für Hausaufgabenhilfe, Be-

ratung und vertrauliche Gespräche rund um Familie, 

Schule, Freizeit oder persönliche Themen.

Für unsere Sackgeldbörse SmallJobs suchen wir 

laufend Erwachsene, die Jugendliche für kleinere 

Hilfsarbeiten engagieren möchten. Die Jugendlichen 

sammeln so erste Arbeitserfahrungen und können 

sich ihr Sackgeld aufbessern.

OFFENE JUGENDARBEIT,  
DIE BEWEGT! 

«ICH FINDE DEN JUGENDTREFF COOL, WEIL 
ICH HIER SO GOLDENE ERINNERUNGEN HABE.» 
SCHÜLERIN, 14 JAHRE

«DER JUGENDTREFF IST FÜR MICH EIN ORT 
DES RÜCKZUGS UND EIN ZWEITES ZUHAUSE.» 
SCHÜLERIN, 13 JAHRE

Auch ausserhalb unserer Räumlichkeiten sind die Ju-

gendarbeitenden unterwegs. Sie begegnen Jugend-

lichen im Rahmen der aufsuchenden Jugendarbeit 

im öffentlichen Raum, führen Gespräche, schlichten 

Konflikte und motivieren zu einem respektvollen 

Umgang mit Treffpunkten.

Ergänzt wird das Angebot durch die mobile Jugend-
arbeit und verschiedene Kooperationen. Dazu zäh-

len Angebote wie die Sportnächte, spannende Aus-

flüge und Ferienprogramme wie beispielsweise das 

beliebte Ferienkarussell der JARA (Jugendarbeit Re-

gion Aarau), der Ferienpass Entfelden – Muhen oder 

der AGJA-Sommerferienpass (AGJA = Kinder‑ und 

Jugendarbeit Aargau). 

Alle Informationen zu uns und unseren Angeboten 

sowie das aktuelle Monatsprogramm und den News-

letter finden Sie auf unserer Website www.jaem.ch

Team JAEM

www.jaem.ch
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Passend zum diesjährigen Motto hat die Kleinklasse KKMSa zusammen mit den 6. Klassen OE diese farbenfrohen Papierblumen  
gebastelt und für einen besonderen Hingucker gesorgt.

Wenn Sie diese Ausgabe von Aktuelles in den Händen 

halten, ist das Äntefescht 2026 bereits Geschichte. Er-

neut durften wir eine tolles Dorffest mit grosser Betei-

ligung der Vereine erleben.

Stellvertretend für alle möchte ich mich beim OK Änte-

fescht bedanken, welches den viertägigen Anlass seit 

über einem Jahr mit viel Herzblut vorbereitet hat. Auch 

den zahlreichen Sponsoren sei an dieser Stelle gedankt. 

Sie haben nebst den beiden Gemeinden Ober- und Un-

terentfelden mit ihren Geld- und Materialgaben dazu 

beigetragen, dass ein Fest in dieser Grössenordnung 

auch finanzierbar ist. In diesem Zusammenhang gab es 

in der Auflage 2026 neu Festplaketten zu kaufen und so-

gar ein eigenes Festbier.

Im Namen der Schulführung danke ich auch der schu-

lischen Arbeitsgruppe, welche den Tag der Jugend mit 

Unterstützung der verschiedenen Lehrpersonenteams 

tadellos organisiert hat. Ein attraktiver Spiel- und 

Spasstag für über 1800 Schülerinnen und Schüler auf 

die Beine zu stellen, bedarf einer umsichtigen Planung 

und viel zusätzliches Engagement.

Der Umzug mit den vielen farbenfrohen Sujets zum Mot-

to «Bunt feiern WIR das Leben» war erneut eine Augen-

weide und der Höhepunkt für die Erwachsenen. Grosser 

Dank gebührt hier den grösseren und kleineren Protago-

nistinnen und Protagonisten.

Zu guter Letzt gebührt auch dem Hauswartungsteam 

ein grosser Dank, leistet es doch im Hintergrund immer 

ganz still seine unverzichtbare Arbeit. Geniessen wir die 

positiven Erinnerungen und sind schon heute gespannt 

auf die nächste Ausgabe!

Jürg Kalberer, Schulleitung Stabstelle Bildung,  

Vertretung Schule im OK Äntefescht 2026

ÄNTEFESCHT 2026
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GRAFFITI-VANDALISMUS  
AN SCHULGEBÄUDEN

Graffiti-Vandalismus auf dem Schulareal in Unterentfelden.

WOLLEN WIR DAS?

Passend zu unserem Jugendfest-Motto «Bunt feiern 

WIR das Leben» freuen sich alle über farbenfrohe De-

korationen. Illegale Besprayungen an unseren Schulge-

bäuden gehören jedoch definitiv nicht dazu! In letzter 

Zeit kam es leider vermehrt zu solchen Sachbeschä-

digungen auf dem Schulareal. Diese rechtswidrigen 

Schmierereien verursachen hohe Reinigungskosten und 

beeinträchtigen das Erscheinungsbild unserer Schule, 

die ein sauberer Ort zum Lernen und Verweilen sein soll.

Die Schulleitung toleriert diesen Vandalismus nicht. 
Es wird in jedem Fall konsequent eine Strafanzeige er-
stattet.

Wir bitten die gesamte Bevölkerung und die Schulge-

meinschaft, die Augen offenzuhalten. Wenn Sie – be-

sonders abends oder am Wochenende – verdächtige 

Beobachtungen auf dem Schulareal machen, melden 

Sie dies bitte sofort der Polizei (Telefon 117) oder der 

Schulverwaltung (Telefon 062 737 41 00).

Benjamin Müller, Leiter Facility Management

«BUNT FEIERN WIR DAS LEBEN» 
GEHT ANDERS!
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mCHECK-ZERTIFIKATIONSFEIER 
DER MUSIKSCHULE ENTFELDEN
Am Freitag, 27. März um 19 Uhr, fand die mCheck-Zer-
tifikationsfeier der Musikschule Entfelden in der Aula 
des Oberstufenzentrums statt.

mChecks sind freiwillige Stufentests auf dem Inst-

rument. Es gibt sie in sechs Stufen, wobei Stufe 1 die 

einfachste und Stufe 6 die schwierigste ist. Die Kinder 

und Jugendlichen werden durch ihre Instrumentallehr-

person auf die Prüfung vorbereitet, die dann vor einem 

Experten/einer Expertin einer anderen Musikschule 

abgelegt wird. Bei dieser Gelegenheit erhalten die jun-

gen Musikanten ein aufbauendes und weiterführendes 

Feedback. Interessierten wird empfohlen, alle zwei Jah-

re eine Stufenprüfung abzulegen.

Dieses Jahr haben 15 Schülerinnen und Schüler der Mu-

sikschule Entfelden erfolgreich eine mCheck-Prüfung 

abgelegt; fünfmal Stufe 1, fünfmal Stufe 2, zweimal Stu-

fe 3 und dreimal Stufe 4. Judith Fritz Blockflöte, Anni-

na Rusch Querflöte, Janka Speglitz Cello und Marianne 

Wernli Klavier bereiteten ihre Schülerinnen und Schüler 

über mehrere Monate auf die erfolgreich abgelegten 

Stufentests vor. Akane Spindler Matsumura übernahm 

die Klavierbegleitungen.

Am letzten Freitag konnten nun die Kinder und Jugend-

lichen im Rahmen der Zertifikationsfeier ihr Zertifikat, 

zusammen mit einer Rose und einem Musikspiel in Emp-

fang nehmen. Die Feier wurde musikalisch umrahmt mit 

diversen Wahl- und Pflichtstücken der einzelnen Stu-

fenprüfungen. Anschliessend wurde im Foyer ein Apéro 

serviert.

Christof Bischofberger, Schulleitung Musikschule

Celloschüler von Janka Speglitz beim mCheck.
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WIR STELLEN VOR
LEITER 
FACILITY MANAGEMENT 

HAUSWART 
SPORTHALLEN 

Adrian Schmid übernimmt ab August 2026 die Betreu-
ung der beiden 3-fach Turnhallen in Ober- und Unter-
entfelden.

Bereits seit dem 1. Februar 2026 wird er in sämtliche Ab-

läufe und Technischen Anlagen eingearbeitet und lernt 

die Infrastruktur sowie die Nutzerinnen und Nutzer ken-

nen. Mit diesem Vorgehen wird sichergestellt, dass der 

Betrieb der Turnhallen auch künftig reibungslos und in 

gewohnt hoher Qualität weitergeführt wird.

Adrian wohnt in Teufenthal, ist verheiratet und Vater von 

zwei Mädchen (sechs und acht Jahre alt), welche beide 

Motocross fahren. Neben der sportlichen Unterstüt-

zung seiner beiden Töchter, ist er in seiner Freizeit gerne 

selbst sportlich aktiv und freut sich speziell, dass er in 

Zukunft für die beiden Sporthallen zuständig sein wird.

Adrian Schmid: «Sport lebt von Leidenschaft – und 

mein Ziel ist es, allen die perfekte Infrastruktur dafür 

zu bieten. Ein gutes Miteinander basiert auf gegen-

seitigem Respekt und offener Kommunikation. Ich 

freue mich auf viele sportliche Begegnungen, ein tol-

les Miteinander und auf einen erfolgreichen, sport-

lichen und reibungslosen gemeinsamen Weg!

Benjamin Müller, Leitung Facility Management

Adrian Schmid

Seit dem 1. Mai 2026 ist Benjamin Müller neuer Leiter 
Facility Management an der Kreisschule Entfelden. 
Mit einem Pensum von 100 % übernimmt er die Verant-
wortung für die Hauswartung und sorgt gemeinsam mit 
dem Hauswartteam dafür, dass der Schulbetrieb an 
den verschiedenen Standorten möglichst reibungslos 
funktioniert.

Benjamin Müller wohnt in Ormalingen BL und hat seine 

berufliche Laufbahn mit der Ausbildung zum Fachmann 

Betriebsunterhalt EFZ gestartet. Er sammelte vielsei-

tige Erfahrungen, unter anderem in einem Schulheim 

sowie als Mitarbeiter und Ausbildner von Jugendlichen 

mit besonderen Bedürfnissen. Im Facility Management 

entwickelte er sich kontinuierlich weiter und übernahm 

Verantwortung.

Aktuell befindet sich Benjamin Müller in der Abschluss-

phase zum eidg. dipl. Leiter Facility Management & 

Maintenance. Die Diplomprüfungen fanden im Juni 2026 

statt.

Privat ist Benjamin gerne mit dem Motorrad unterwegs, 

interessiert sich für Technik und engagiert sich als akti-

ver Fasnächtler im Baselbiet.

Benjamin Müller: «Gutes Facility Management ge-

schieht oft im Hintergrund. Mein Ziel ist es, gemein-

sam mit meinem Team dafür zu sorgen, dass sich 

Schülerinnen und Schüler, Lehrpersonen und Mit-

arbeitende in einer funktionierenden, sicheren und 

gepflegten Schulumgebung bewegen können.»

Benjamin Müller

Darius Scheuzger, Gesamtschulleiter
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Schulleitung und Vorstand bedanken sich ganz herzlich bei unseren langjährigen und treuen Jubilarinnen und Ju-

bilaren und allen, die in Pension gehen für das grosse Engagement und den tollen Einsatz für die Schule Entfelden. 

Unseren Pensionierten wünschen wir viel Musse und Zeit, um grossartige Erlebnisse zu geniessen, gute Gesundheit 

und viel Glück.

JUBILÄEN

PENSIONIERUNGEN

JUBILÄEN UND PENSIONIERUNGEN

30 JAHRE
Irene Buser
Hauswartin 
Kindergarten

30 JAHRE
Patrick Enz
Instrumental-
lehrperson

35 JAHRE
Patricia de 
Noronha 
Instrumental-
lehrperson

35 JAHRE
Jolanda Lüthi 
Aufgaben
helferin

40 JAHRE
Barbara Jordak 
Fachlehrperson 
TTG

7 JAHRE
Christa Keller

Primarlehrperson

36 JAHRE 39 JAHRE
Fabiola Bolliger 
Raumpflegerin

Robert  
Mössinger 
Instrumental-
lehrperson

Ohne Foto:
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AUSTRITTE / PENSIONIERUNGEN 
KREISSCHULE ENTFELDEN

EINTRITTE 
KREISSCHULE ENTFELDEN
Arasaratnam Nisanth Oberstufenlehrperson

Bechtold Carmen Evita Primarlehrperson

Birrer Marius Oberstufenlehrperson

Bunjaku Teuta Primarlehrperson

Camenzind Victoria Oberstufenlehrperson

Cuccaro Sara Primarlehrperson

Dähler Barbara Assistenz

Demiri Gjelbrim Assistenz

Devaux Jolanda Primarlehrperson

Deyerl Nathalie Primarlehrperson

Dürr Corina Oberstufenlehrperson

Eron Farhan Primarlehrperson

Espana Montoya Céline Primarlehrperson

Gashi Shyhrete Raumpflegerin

Hofmann Sven Lehrling Hausdienst

Keller Nadja Assistenz

Kenzelmann Andres Primarlehrperson

Koller Cornelia Schulische Heilpädagogin

Kyburz Claudia Primarlehrperson

Lederer Denise Schulische Heilpädagogin

Madörin Gregor Oberstufenlehrperson

Maritz Leo Walter Primarlehrperson

Märk Nadja Oberstufenlehrperson IBK

Markovic Milica Primarlehrperson

Michel-Martinez Sarah Assistenz

Mitic Elica Raumpflegerin

Müller Benjamin Leitung Hauswartung

Müller Naomi Primarlehrperson

Pfister Nina Primarlehrperson

Pushparajah Bennysta Logopädin

Rahimi Fetije Raumpflegerin

Regenauer Florin Oberstufenlehrperson

Sarbach Margrit Logopädin 

Scarascia Benjamin Oberstufenlehrperson

Schmid Adrian Hauswart

Stalder Susanne Schulische Heilpädagogin

Steiner Beat Leiter Schule

Stocker Leandra Kindergartenlehrperson

Tammer Valentina Oberstufenlehrperson

Tümer Jalé Oberstufenlehrperson

von Dach Janosh ICT-Support

Vontobel Sara Lehrperson TTG

Wüthrich Sibylle Assistenz

Basler Dominique Oberstufenlehrperson

Bel Géraldine Primarlehrperson

Bello Christina Raumpflegerin 

Bolliger Fabiola Raumpflegerin (P)

Bürgi Catherine Assistenz

Bürki Simone Kindergartenlehrperson

Bürki Sabine Schulleitung

Burri Michael Oberstufenlehrperson

Dätwyler Naima Primarlehrperson

Fischer Barbara Primarlehrperson

Fleischmann Monika Primarlehrperson

Gumy Sonja Oberstufenlehrperson

Hemmeler-Frey Ursula Assistenz

Hunziker Brigitte Assistenz

Isenschmid Aline Primarlehrperson

Kämpf Andrea Assistenz

Kaspar Michelle Schulische Heilpädagogin 

Keller Christa Primarlehrperson (P)

Knezevic Martina Oberstufenlehrperson

Kurti Florian Hauswart

Makechemu Rebecca Oberstufenlehrperson

Mercoli Ornella Oberstufenlehrperson

Mössinger Robert Instrumentallehrperson (P)

Neeser Katharina Oberstufenlehrperson

Oliver-Benavides Tania Primarlehrperson

Pasquier Tina Leitung Hauswartung

Pavlis Sabrina Schulsozialarbeiterin

Peter Nadja Schwimmleiterin

Pfiel Anja Primarlehrperson

Pfeiffer Tanja Assistenz

Sax Simone Logopädin

Schilder Sophie Primarlehrperson

Schmutz Armin Primarlehrperson

Schmuziger Rahel Primarlehrperson

Schumacher Max Oberstufenlehrperson

Schwarb Priscilla Schulische Heilpädagogin 

Siegrist Livia Primarlehrperson

Skalic Erdina Primarlehrperson

Vidmar Saša Oberstufenlehrperson

Weber Anja Primarlehrperson

Wenzinger Nadja Schulische Heilpädagogin 

Zgraggen Lucia Kindergartenlehrperson
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KLASSEN 2026 / 2027 
OBERENTFELDEN
ZYKLUS 1
Kindergarten Oberentfelden

Kiga Studer Caroline Ausserfeld

Kiga Gloor Yvonne
Kaya Selvinaz

Bahnhof

Kiga Rodi Duygu
Muoth-Dups Jacqueline

Baumgartenweg

Kiga Schmid Nadja
Fischer Gabriela

Brunnmatt

Kiga Heiniger Nadine
Küpfer Martina

Matte

Kiga Huber Chantal Pappelweg 1 

Kiga Koch Karin Pappelweg 2 

Kiga Müller Maggie Pappelweg 3

Kiga Paulin Sylvia Tanngasse 1 links

Kiga Schaffner Tabea Tanngasse 2 rechts

Einschulungsklassen Oberentfelden

EK 1+2 a Gogniat Sabrina Pavillon Matte

EK 1+2 b Wehrli Barbara Pavillon Matte

EK 1+2 c Joller Andrea Pavillon Matte

Primarschule Oberentfelden

P1a Huber Eva
Wernli Lea

Schulhaus Dorf

P1b Peier Melanie Schulhaus Dorf

P1c Wyrsch Andrea
Térmeg Esther

Schulhaus Dorf

P1d Espana Montoya Céline Schulhaus Dorf

P2a Trümpi Sarah
Grünig Mirjam

Schulhaus Dorf

P2b Eron Farhan
Pfister Nina

Schulhaus Dorf

P2c Roth Laura Schulhaus Dorf

P2d Devaux Jolanda Schulhaus Dorf

P2e Ernst Gabriela
Feremutsch Rebecca

Schulhaus Dorf

ZYKLUS 2
Primarschule Oberentfelden

P3a Kenzelmann Andres Schulhaus Erlenweg

P3b Hof Karin Schulhaus Erlenweg

P3c Baumann Matthias Schulhaus Isegüetli

P3d Roth Sandra Schulhaus Erlenweg

P4a Erismann Barbara Schulhaus Isegüetli

P4b Müller Stephan Schulhaus Isegüetli

P4c Bunjaku Teuta Schulhaus Isegüetli

P4d Wernli Sophie Schulhaus Isegüetli

P5a Zanelli Fabrizio Gelbes Schulhaus

P5b Schulz Rüdiger Gelbes Schulhaus

P5c Zanelli Sandro Gelbes Schulhaus

P5d Gökcen Gizem Schulhaus Isegüetli

P5e Vonlanthen Lea Irina Gelbes Schulhaus

P6a Müller Naomi Gelbes Schulhaus

P6b Rohr Jennifer Gelbes Schulhaus

P6c Jacot Rossi Simone Gelbes Schulhaus

P6d Küpfer Marco Gelbes Schulhaus

Förderklassen Oberentfelden

FK Z2a Baumann Dorina Schulhaus Isegüetli

FK Z2b Cuccaro-Graf
Sara Sabrina

Schulhaus Isegüetli

ZYKLUS 3
Förderklasse Oberentfelden

FK Z3a Kuba-Pusnik Martin Oberstufenzentrum

Realschule Oberentfelden

R1a Tajsic Kristina Oberstufenzentrum

R1b Hügli Susanna Oberstufenzentrum

R1c Meyer Thomas Michael Oberstufenzentrum

R2a Guelmino Julia Oberstufenzentrum

R2b Wisler Janick Oberstufenzentrum

R2c Nadler Deborah Oberstufenzentrum

R2d Tümer Jalé Oberstufenzentrum

R3a Haueter Matthias Oberstufenzentrum

R3b Scarascia Benjamin Oberstufenzentrum

R3c Kaufmann Manuel Oberstufenzentrum

RIK Bründler Jan Oberstufenzentrum

IBK Märk Nadja Oberstufenzentrum

Sekundarschule Oberentfelden

S1a Lanza Wanda Oberstufenzentrum

S1b Fehlmann Jasmin Oberstufenzentrum

S1c Häutle-Rohner Sarah Oberstufenzentrum

S2a Birrer Marius Oberstufenzentrum

S2b Suter Corinne Oberstufenzentrum

S2c Regenauer Florin Oberstufenzentrum

S3a Baumann Carmen Oberstufenzentrum

S3b Minder Barbara Oberstufenzentrum

S3c Coca Guzman Yamira Oberstufenzentrum

Bezirksschule Oberentfelden

B1a Renkl Larissa Oberstufenzentrum

B1b Zehntner Evelyne Oberstufenzentrum

B2a Wartler Christoph Oberstufenzentrum

B2b Sutter Philipp Oberstufenzentrum

B2c Ebneter Miryam Oberstufenzentrum

B3a Gugger Daniel Oberstufenzentrum

B3b Widmer Michael Oberstufenzentrum

B3c Simonis Peter Oberstufenzentrum
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KLASSEN 2026 / 2027 
UNTERENTFELDEN
ZYKLUS 1
Kindergarten Unterentfelden

Kiga Hauser Martina Schulhaus Feld 1

Kiga Matter Mollet Mascha
Bienz Sandra

Schulhaus Feld 2

Kiga Pozzan Sabrina Schulhaus Feld 3

Kiga Paulin Lorena Julia Schulhaus Feld 4

Kiga Werfeli Michaela Moosacker 1 rechts

Kiga Nobel Cornelia Moosacker 2 links

Primarschule Unterentfelden

P1UEa Fischer-Gloor Sabrina Schulhaus Roggenhausen

P1UEb de Zwart-Wenzinger
Mirjam

Schulhaus Roggenhausen

P1UEc Müller Andrea
Markovic Milica

Schulhaus Roggenhausen

P2UEa Kurth Michelle Pavillon Roggenhausen

P2UEb Sertore Suvi Schulhaus Roggenhausen

ZYKLUS 2
Primarschule Unterentfelden

P3UEa Berthelé Martin Schulhaus Eichhölzli

P3UEb Kyburz Claudia Schulhaus Eichhölzli

P3UEc Waldis Muriel Schulhaus Eichhölzli

P4UEa Galster Carla Schulhaus Roggenhausen

P4UEb Frey Sabina Schulhaus Eichhölzli

P5UEa Dedaj Martin Schulhaus Roggenhausen

P5UEb Laudani Navarro Schulhaus Roggenhausen

P5UEc Wälty Elia Pavillon Roggenhausen

P6UEa Kopp Nadia Schulhaus Roggenhausen

P6UEb Cuviello Daniele Schulhaus Eichhölzli

P6UEc Cokicli Erkan Pavillon Unterentfelden
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SCHÖNE 
SOMMERFERIEN!


