* X

KANTON AARGAU

Leistungsbeurteilung und Promotion
an der Volksschule Aargau




Departement

Bildung, Kultur und Sport
Abteilung Volksschule
Bachstrasse 15

5001 Aarau

www.ag.ch /bildung

Fotos
www.istockphoto.com

Umsetzung
Reaktor AG
Kommunikationsagentur ASW
5000 Aarau

Copyright
© 2016 Kanton Aargau


http://www.istockphoto.com/

Eltern und Lehrpersonen wollen dasselbe, namlich das Kind optimal fordern, damit
es seine Fahigkeiten entfalten und im kinftigen Berufsleben wie auch in der Gesell-
schaft gut bestehen kann. Allerdings ist die Auffassung daruber, was fur Kinder oder
Jugendliche gut und wichtig ist, verstandlicherweise manchmal unterschiedlich. Denn
die Eltern und die Lehrpersonen erleben die Schulerin oder den Schiler in verschie-
denen Umfeldern. Daher ist es wichtig, dass die Eltern und die Lehrpersonen das
Gesprach miteinander fuhren und einander ihre Auffassungen darlegen. Gesprache
tragen dazu bei, dass das gegenseitige Verstandnis fur die Anliegen und Haltungen
wachst und das Kind durch eine gute Zusammenarbeit optimal geférdert werden
kann.

Die Eltern sollen Uber den Schulbetrieb und die padagogischen Ziele der Schule in-
formiert werden. Ebenfalls sind sie von der Schule dartber zu informieren, wo sie
einen aktiven Beitrag leisten konnen und wo die Grenzen ihrer Mitwirkung sind. Da-
bei steht immer das Wohl der Kinder und Jugendlichen im Zentrum. Durch eine enge
Zusammenarbeit mit der Schule zeigen die Eltern ihr Interesse am Schulleben ihres
Kindes.

Die Beurteilungsinstrumente, insbesondere der Zwischenbericht, bieten eine gute
Grundlage fur Gesprache zwischen den Lehrpersonen und den Eltern. Dabei erfah-
ren die Eltern, wie die Leistungen ihres Kindes beurteilt werden. Zudem konnen die
Eltern an diesen Gesprachen ihre eigene Einschatzung und ihre Beobachtungen
einbringen. Mithilfe des Beurteilungsdossiers konnen die Schulerinnen und Schuler
bei diesen Gesprachen vermehrt selbst ihren Lernprozess beschreiben und tber ihre
Fortschritte und Schwierigkeiten berichten. Eltern haben jederzeit das Recht, sich fur
ein Gesprach anzumelden. Gemass Schulgesetz sind die Eltern andererseits ver-
pflichtet, einer Einladung der Schule (Lehrperson, Schulleitung oder Schulpflege) zu
einem Gesprach oder zu Elternveranstaltungen Folge zu leisten.

Detaillierte Informationen zu den Ubertrittsverfahren an der Volksschule sind unter www.ag.ch/bildung — Beurteilung & Ubertrit-
te zu finden.
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Im Kindergarten wird der Entwicklungsstand der Kinder jahrlich im Einschatzungsbogen
festgehalten. Die Lehrperson dokumentiert darin, welche Selbst-, Sozial- und Sach-
kompetenzen das Kind bereits erworben hat. Sie kann daraus geeignete Ziele ableiten,
die das Kind in seiner Entwicklung unterstitzen. Der Einschatzungsbogen richtet sich
nach den Zielen des Lehrplans Kindergarten im Kanton Aargau.

Der Einschatzungsbogen wird im ersten und zweiten Kindergartenjahr von der verant-
wortlichen Lehrperson ausgefullt und den Eltern abgegeben. Er ist ein forderorientiertes
Instrument und wird im Sinne einer Standortbestimmung eingesetzt. Der Einschat-
zungsbogen dient als Grundlage fur Elterngesprache. Weiter kann er fur Besprechun-
gen mit Fachpersonen und fur das Gesprach mit der zukunftigen Lehrperson der 1.
Klasse der Primarschule dienen.

Die Lehrperson Kindergarten kann im ersten Kindergartenjahr mit den Eltern ein
Standortgesprach uber den Entwicklungsstand des Kindes fuhren. Im zweiten Kinder-
gartenjahr ist ein Gespréach verbindlich. Es bereitet den Ubertritt in die Primarschule vor
und findet in der Regel im Zeitraum Februar bis April statt.



Nach dem ersten Schulhalbjahr erhalten die Schulerinnen und Schuler ab der 1. Pri-
marklasse einen forderorientierten Zwischenbericht. In der 1. Klasse der Primarschule
sowie in den beiden Jahren der Einschulungsklasse erfolgt die Leistungsbeurteilung
ausschliesslich in Worten. Ab der 2. Klasse der Primarschule werden die Leistungen in
den einzelnen Fachern im Zwischenbericht mit einer Orientierungsnote bewertet. Die
Orientierungsnoten informieren Uber Starken und Schwachen im Leistungsprofil der
Schulerin oder des Schulers. Zusatzlich zur Orientierungsnote werden die Leistungen in
den Fachern Deutsch, Mathematik, Englisch (ab 3. Primarklasse) und Franzdsisch (ab
6. Primarklasse) in Worten beurteilt. Die Selbst- und Sozialkompetenz beurteilen die
Lehrpersonen ebenso in Worten.

Der Zwischenbericht entscheidet nicht Uber den Wechsel in die nachsthohere Klasse,
sondern zeigt den Schulerinnen und Schulern auf, wo noch Moglichkeiten zur Entwick-
lung bestehen oder wo zusatzliche Forderung notig ist, um die Lernziele am Ende des
Schuljahrs zu erreichen.

Am Ende des Schuljahrs erhalten die Schuilerinnen und Schuler ab der 2. Primarklasse
ein leistungsorientiertes Jahreszeugnis mit Noten. Grundlage fur die Berechnung der
Jahresnote sind die Leistungsbelege des ganzen Schuljahrs. Der Notendurchschnitt im
Jahreszeugnis entscheidet Uber den Wechsel in die nachste Klasse.

In der 1. Primarklasse sowie in den beiden Jahren der Einschulungsklasse erfolgt die
Leistungsbeurteilung ausschliesslich in Worten. Die Schilerinnen und Schuler erhalten
einen Lernbericht. Die Gesamtbeurteilung durch die Lehrperson entscheidet Uber den
Wechsel in die 2. Klasse.

Am Ende des Schuljahrs werden ab der 1. Primarklasse einzelne Aspekte oder ganze
Bereiche der Selbst-, Sozial- oder Sachkompetenz in Worten mit einer separaten Beila-
ge beurteilt, wenn dies ausdrucklich von den Lernenden oder deren Eltern gewunscht
wird oder im 2. Semester durch die Lehrperson bedeutende Veranderungen in der
Selbst-, Sozial- oder Sachkompetenz festgestellt worden sind.



FUr jede Schulerin und jeden Schuler wird wahrend des Schuljahrs ein Beurteilungs-
dossier gefuhrt. Darin werden Leistungsbelege (z.B. Beurteilungsbogen, Prifungen,
aussagekraftige Arbeiten), die relevant flir Aussagen im Zwischenbericht oder Jahres-
zeugnis bzw. Lernbericht sind, abgelegt. Die Schilerinnen und Schuler kdnnen Doku-
mente, die den Lernprozess aus ihrer Sicht anschaulich dokumentieren, ebenfalls in
das Beurteilungsdossier legen. Mit diesem Dossier kdnnen die Lehrpersonen bei Ge-
sprachen mit den Schulerinnen und Schulern sowie den Eltern im Einzelnen aufzeigen,
welche Leistungen die Lernende oder der Lernende erbracht hat, wie die Beurteilung
zustande gekommen ist und wie sie von der Lehrperson gewichtet wird.

An der Oberstufe (Bezirks-, Sekundar- und Realschule) werden die unentschuldigten
Absenzen im Zwischenbericht und im Jahreszeugnis eingetragen. Die Lehrperson er-
fasst wahrend des Schulhalbjahrs die unentschuldigt gefehlten Lektionen von Schile-
rinnen und Schilern. Am Ende des Schulhalbjahrs werden die unentschuldigten Absen-
zen in Halbtagen im Zwischenbericht/Jahreszeugnis eingetragen. Dabei gelten vier Lek-
tionen als ein Halbtag und die Lektionen werden auf Halbtage auf- oder abgerundet,
weniger als total drei Lektionen werden nicht eingetragen.

Fir Schulerinnen und Schiler mit besonderen schulischen Bedurfnissen kdnnen in der
Regelklasse der Primarschule und der Oberstufe individuelle Lernziele gesetzt werden.
So kann zum Beispiel wahrend der Zeit, in welcher fremdsprachige Schulerinnen und
Schuler Unterricht in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) erhalten, oder wenn langerfristig
eine heilpadagogische Unterstitzung erforderlich ist, nach individuellen Lernzielen ge-
arbeitet werden.

Die Lernfortschritte in den entsprechenden Fachern werden im «Bericht individuelle
Lernziele» zusammengefasst. Schulerinnen und Schuler, bei denen in mindestens ei-
nem Fach mit individuellen Lernzielen gearbeitet und somit keine Note gesetzt wird,
werden aufgrund einer Gesamtbeurteilung und mit Blick auf das Erreichen der individu-
ellen Lernziele befordert. In der Regel wird auf jeden Zeugnistermin hin Uberpraft, ob
die Klassenlernziele wieder erreicht und die individuellen Lernziele aufgehoben werden
konnen.

In der Kleinklasse wird ein Lernbericht erstellt. Dieser enthalt eine in Worte gefasste
Gesamtbeurteilung Uber die Starken und Schwachen in den einzelnen Fachern. Im Zeit-
raum Mitte Marz bis April Uberpruift die verantwortliche Kleinklassenlehrperson den
moglichen Ubertritt in eine entsprechende Regelklasse.



Kern- und Erweiterungsfacher

Die Facher werden an der Primarschule und der Oberstufe in Kern- und Erweiterungs-
facher eingeteilt.

Die folgende Tabelle zeigt die Einteilung der Facher:

Kernfacher Erweiterungsfacher Weitere Facher

Primarschule

Oberstufe

* An der Realschule zahlt die Fremdsprache mit der besten Jahresnote als Kernfach, alle weiteren besuchten Fremdsprachen
zahlen als Erweiterungsfacher. An der Sekundarschule und der Bezirksschule zahlen Englisch und Franzoésisch als Kernfacher und
Italienisch als Erweiterungsfach.



Uber den Wechsel von der 1. in die 2. Primarklasse entscheidet die Gesamtbeurteilung
der Lehrperson aufgrund des Lernberichts. Ab der 2. Primarklasse werden alle Kern-
und Erweiterungsfacher benotet. Die Noten dieser Facher zahlen im Jahreszeugnis fur
den Wechsel in die nachste Klasse. Alle Noten werden einfach gezahlt. Eine Ausnahme
bilden an der Sekundarschule die Facher Geschichte und Geografie sowie Biologie,
Physik und Chemie: Hier wird aus den Zeugnisnoten zuerst der Durchschnitt fur die je-
weilige Fachergruppe (Geschichte / Geografie und Biologie / Physik / Chemie) berech-
net. Die beiden resultierenden Durchschnittswerte werden ungerundet in die Berech-
nung der Promotion miteinbezogen.

Neben den Kern- und Erweiterungsfachern gibt es an der Primarschule und der Ober-
stufe auch «Weitere Facher» (vgl. Tabelle Seite 7). Diese Facher werden fur die Be-
rechnung des promotionsrelevanten Notendurchschnitts nicht miteinbezogen. Im Jah-
reszeugnis kann deshalb bei diesen Fachern anstatt einer Note auch «besucht» stehen.
Ebenfalls moglich ist der Verweis auf eine Beilage, in der die Leistungen detailliert aus-
gewiesen werden.

Far die Beforderung in die nachsthohere Klasse (Promotion) mussen ab der 2. Primar-
klasse zwei Voraussetzungen erfullt sein:

1. Kernfacher

Die Schiilerin oder der Schiiler muss einen ungerundeten Durchschnitt der Zeug-
nisnoten von mindestens 4,0 in den Kernfachern erreichen.

2. Kern- und Erweiterungsfacher

Die Schiilerin oder der Schiiler muss mit dem ungerundeten Durchschnitt der Kern-
facher und dem ungerundeten Durchschnitt der Erweiterungsfacher zusammen ei-
nen ungerundeten Notendurchschnitt von mindestens 4,0 erreichen.



Beispiel fur die Berechnung des Notendurchschnitts an der Primarschule (6. Klasse):

Kernfacher Erweiterungsfacher

Sachkompetenz

Durchschnitt

Hat eine Schilerin oder ein Schiler den erforderlichen Notendurchschnitt nicht erreicht,
so bespricht die Lehrperson die geeigneten Massnahmen mit der Schuilerin oder dem
Schuler und den Eltern. Repetitionen aufgrund eines Nichterreichens des erforderlichen
Notendurchschnitts sind in der 1. bis 5. Klasse der Primarschule sowie in der 1. und 2.
Klasse der Realschule zulassig, falls samtliche anderen Massnahmen als nicht sinnvoll
erachtet werden. Erreichen Schilerinnen und Schiiler der 1. und 2. Klasse der Bezirks-
bzw. der Sekundarschule den Notendurchschnitt nicht, dann wechseln sie von der Be-
zirks- in die Sekundarschule bzw. von der Sekundarschule in die Realschule. Grund-
satzlich nicht vorgesehen ist die Repetition der letzten Klasse der Primarschule und der
Oberstufe.

Wenn bei Laufbahnentscheiden keine Einigung zwischen Lehrperson und Eltern erzielt
wird, entscheidet die Schulpflege. Vor diesem Entscheid haben die Eltern die Moglich-
keit, ihre Argumente bei der Schulpflege darzulegen (rechtliches Gehor). Die Eltern
kdnnen gegen diesen Entscheid innert 30 Tagen von der Zustellung an beim Schulrat
des Bezirks Beschwerde erheben. Mit «Laufbahnentscheiden» sind alle Entscheide
gemeint, die sich auf die schulische Laufbahn der Schilerinnen und Schiler auswirken.
Im Wesentlichen sind dies Promotions- und Ubertrittsentscheide, aber auch Zuweisun-
gen in Angebote fiir Kinder und Jugendliche mit besonderen schulischen Bedurfnissen
oder in Sonderschulen.



Die Jahreszeugnisnote beruht auf einer Gesamtbeurteilung. Die Gesamtbeurteilung
berlcksichtigt schriftliche und mindliche Leistungsbelege aus dem Beurteilungsdossier
des entsprechenden Schuljahrs und kann daneben auch weitere Aspekte wie etwa die
Leistungsentwicklung einbeziehen. Die Lehrperson entscheidet jeweils, wie die einzel-
nen Beurteilungsbelege fur die Ermittlung der Zeugnisnote gewichtet werden.

Die Lehrperson legt ab der 1. Primarklasse pro Schulhalbjahr mindestens so viele Bele-
ge im Beurteilungsdossier ab, wie im Lehrplan fur das zu beurteilende Fach Wochen-
stunden festgelegt sind. Sind zum Beispiel vier Wochenlektionen vorgegeben, missen
pro Schulhalbjahr mindestens vier und am Ende des Schuljahrs mindestens acht Bele-
ge vorhanden sein. Schilerinnen und Schuler sowie die Eltern haben das Recht, das
Beurteilungsdossier auf Anfrage einzusehen.
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Ubersicht Uiber die Standortbestimmung/
Leistungsbeurteilung und die wichtigsten
Laufbahnentscheide

Verfahren

Kindergarten

1. Semester 2. Semester Verfahren

Primarschule

*  bzw. 4. Klasse. Im Schuljahr 2016/17 wird letztmals eine 4. Klasse an der Oberstufe (nach Schulstruktur 5/4) gefiihrt.
** Gymnasium, Fachmittelschule, Handelsmittelschule, Informatikmittelschule

Oberstufe

1"


http://www.ag.ch/mittelschulen
http://www.ag.ch/berufsmaturitaet
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